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1. RESOLUCIONES APROBADAS

Resolucion N°. 085 del 30 de enero de 2019:

Por medio de la cual se adiciona la Resolucion No.071 MANUAL DE
FUNCIONES POR CARGO.

Resolucion N° 086 del 09 de marzo de 2019:

Por medio de la cual se adiciona la Resolucion No.045 del 17 de septiembre de
2014. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEL FONDO DE AMORTIZACION DE APORTES.

Resolucion N°. 087 del 24 de mayo de 2019:

Por medio de la cual se modifica y actualiza la Resolucion No.063 del 25 de
mayo de 2017. SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE
LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRRORISMO -
SARLAFT.



1. RESOLUCIONES APROBADAS

Resolucion N.° 088 del 24 de mayo de 2019:

Por medio de la cual se modifica y actualiza la Resolucion
No.045 del 17 de septiembre de 2014. MANUAL PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE
ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRRORISMO -
SARLAFT.



1. RESOLUCIONES APROBADAS

Resolucion N.° 089 del 27 de septiembre de 2019:

Por medio de la cual se adiciona la Resolucion No.073, Sistema
de Control Interno y de Gestion aplicando NIAS, aspectos
relacionados con el Sistema de Administracion de Riesgos de
Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo — SARLAFT,
segun normatividad vigente de la Superintendencia de la
Economia Solidaria.



. RESUMEN RESOLUCIONES APROBADAS

NUMERO DE

FECHA RESOLUCION CONCEPTO
POR MEDIO DE LA CUAL SE ADICIONA LA RESOLUCION No. 071

ERAeL2019 85 MANUAL DE FUNCIONES POR CARGO.
POR MEDIO DE LA CUAL SE ADICIONA LA RESOLUCION

eI05/2019 86 NUMERO 045 DEL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2014, MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS PARA LA ADMINISTRACION DEL
FONDO DE AMORTIZACION DE APORTES SOCIALES.
POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA Y ACTUALIZA LA

B E/2019 .- RESOLUCION No. 063, DEL 25 DE MAYO DE 2017, SISTEMA DE

ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIACION DEL TERRORISMO — SARLAFT.

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA Y ACTUALIZA LA
RESOLUCION NO.046 DEL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2014, MANUAL
24/05/2019 88 PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION
DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO — SARLAFT.

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADICIONA A LA RESOLUCION
NUMERO 073, SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y DE GESTION
APLICANDO NIAS, ASPECTOS RELACIONADOS CON EL SISTEMA
27/09/2019 89 DE ADMINISTRACION DE RIESGOS DE LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIACION DEL TERRORISMO — SARLAFT, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE DE LA SUPERINTENENCIA DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA.

TOTAL RESOLUCIONES APROBADAS ANO 2019: 5




.RESUMEN DE GESTION CONSEJO DE
ADMINISTRACION - ANO 2019

PRINCIPALES ACTIVIDADES POR REUNIONES
CONSEJO DE ADMINISTRACION

ACTIVIDAD Total | No. de Actay Fecha
Reunio

Aprobacion Informes de Gestion, Analisis Ejecucion 6 (59) Enero 30 - (61) Marzo 22 - (62) Mayo 24

- : (63) Julio 26 - (64) Septiembre 27 — (65)
Presupuestal y Estados Financieros. O 4

Aprobacion fecha de la XI Asamblea General de 1 (59) Enero 30 de 2019.
Delegados, Documentos a presentar en la Asamblea y
Fecha y sitios de reuniones de Preasambleas.

Aprobacion Informes Asociados nuevos, reactivados, 6 (59) Enero 30 - (61) Marzo 22 - (62) Mayo 24

. . (63) Julio 26 - (64) Septiembre 27 — (65)
cesiones, transferencias y cruce de cuentas. O P

Ratificacion Créditos Aprobados por El Consejo de 6 (59) Enero 30 - (61) Marzo 22 - (62) Mayo 24

Administracion SB) Julio 26 - (64) Septiembre 27 — (65)
oviembre 22 .

Presentacion Proyecto de Distribucion de Excedentes del 1 (59) Enero 30 de 2019.

Ano 2018.

Aprobacion Seguimiento Plan de Desarrollo y 1 (59) Enero 30 de 2019.

Proyecciones Financieras w




.RESUMEN DE GESTION CONSEJO DE
ADMINISTRACION - ANO 2019

PRINCIPALES ACTIVIDADES POR REUNIONES
CONSE]JO DE ADMINISTRACION

ACTIVIDAD Total No. de Acta y Fecha
Reuniones

Autorizacion uso recursos fondo de amortizacion 1 (60) Marzo 9 de 2019
de aportes para compra aportes nuevos (Reunion

extraordinaria)

Analisis de propuestas presentadas a la XI 1 (61) Marzo 22 de 2019
Asamblea General Ordinaria de Delegados de

COOPERAMOS.

Aprobacion publicacion durante seis (6) meses un 1 (61) Marzo 22 de 2019
total de 18.028 asociados inhabiles que tienen hasta

un 5% de un salario minimo legal mensual vigente,

equivalente a $41.000. Una vez surtida la etapa se

procedera a los procesos legales respectivos.

Aprobacion autorizacion a la Gerente para realizar 1 (62) Mayo 24 de 2019
la venta el inmueble de propiedad de la
Cooperativa, ubicado en la Carrera quinta nimero
22 — 40, Siempre y cuando el valor ofertado esté

Continta..



.RESUMEN DE GESTION CONSEJO DE
ADMINISTRACION - ANO 2019

PRINCIPALES ACTIVIDADES POR REUNIONES
CONSE]JO DE ADMINISTRACION

ACTIVIDAD Total No. de Actay
Reuniones | Fecha

Aprobacion Resoluciéon 087 del 24 de mayo de 2019, por medio
de la cual se modifica y actualiza la Resolucién niimero 063 del
25 de mayo de 2017, Sistema de Administracion de Riesgos de
Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo - SARLAFT.

(62) Mayo 24 de 2019

=

Aprobacion Resolucion 088 del 24 de mayo de 2019, por medio 1 (62) Mayo 24 de 2019
de la cual se reglamenta el Manual para la Implementacion del

Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y

Financiacion del Terrorismo - SARLAFT.

Aprobacion la ratificacion del nombramiento del oficial de 1 (63) Julio 26 de 2019
cumplimiento de los funcionarios Yenny Lorena Rodriguez

Arango como Oficial de cumplimiento Principal y al sefior

Yerson Saavedra Sosa, como Oficial de cumplimiento Suplente.

Aprobacion la propuesta presentada por los miembros del 1 (63) Julio 26 de 2019
Comité de Educacion de contratar la elaboracion de libretas,
plegables y carpetas por un valor de $5.300.000, por el rubro de

Fondo de Educacion Cooperativa.




.RESUMEN DE GESTION CONSEJO DE
ADMINISTRACION - ANO 2019

PRINCIPALES ACTIVIDADES POR REUNIONES

CONSEJO DE ADMINISTRACION

ACTIVIDAD Total No. de Actay
Reuniones | Fecha

Aprobacion el borrador de la convocatoria y es aprobada la 1 (64) Septiembre 27 de
convocatoria para entrega de auxilios educativos fijada entre el 2019
01 y 31 de Octubre de 2019.

Aprobacion de la Resolucion No. 089 del 29 de septiembre de (64) Septiembre 27 de
2019, por medio de la cual se adiciona a la Resolucion ntiimero 2019

073, Sistema de Control Interno y de Gestion Aplicando NIAS,

aspectos relacionados con el Sistema de Administracion de

Riesgos de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo —

SARLAFT, segiin normatividad vigente de la Superintendencia

de la Economia Solidaria.

Aprobacion disminucion del porcentaje exigido para la 1 (64) Septiembre 27 de
refinanciacion de los créditos, del 30% de la cuotas pagadas, al 2019

25%, segun el articulo 43 de la resolucion numero 037 del 18 de

febrero de 2013, reglamento de operaciones activas.



y 4

$=3 RESUMEN DE GESTION CONSEJO DE
‘ ADMINISTRACION — ANO 2019

PRINCIPALES ACTIVIDADES POR REUNIONES

CONSEJO DE ADMINISTRACION

ACTIVIDAD Total No. de Actay
Reuniones | Fecha

Aprobacion del Presupuesto para la vigencia 2020, con 1
autorizacion de endeudamiento hasta por $1.000 millones,

Ingresos proyectados por $2.323,9 y unos egresos $2.163,8

millones.

Aprobacion propuesta para continuar con el proceso de
devolucion de aportes, incrementando el rango hasta $350.000 a

partir del 2 de enero de 2020.

Aprobacion Aporte Social minimo e irreducible sera la suma de 1
CINCO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS ($5.895.000.000), valor que se encuentra
cancelado en su totalidad, fijado en pesos segiin normatividad

vigente para entidades que no ejercen actividad financiera.

(65) Noviembre 22 de
2019

(65) Noviembre 22 de
2019

(65) Noviembre 22 de
2019



ACTIVIDADES

APROBACION REGLAMENTOS Y MANUALES (5)
APROBACION PLAN DE ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO DE LA COOPERATIVA ANO 2020

CONVOCATORIA ELECCION DE DELEGADOS DE LA COOPERATIVA
APROBACION PROGRAMA DE CAPACITACION DE ASOCIADOS

ANALISIS INVERSION EXCEDENTES COOPERATIVOS

APROBACION ENTREGA AUXILIOS EDUCATIVOS

REUNIONES REALIZADAS ANO 2019: 7

SEIS ORDINARIAS
UNA EXTRAORDINARIA




.RESUMEN DE GESTION CONSEJO DE
ADMINISTRACION - ANO 2019

RATIFICACION: APORTES, CESIONES | DEVOLUCION DE APORTES HASTA

Y TRANSFERENCIAS $310.000. VALOR ACUMULADO
CONCEPTO ~ OPERACI  VALOR [
ONES
ANO 2019
Transferencias 3 2,313,432
Cesiones 55 35,616,011
Devolucion 28 6,250,312
Aportes Nuevos ° $ 521.473.917
Cruce de 55 ceweep ey DICIEM
Cuentas BRE 30
Compensacion 19 24,875,145 BB SA00 RS,
Aportes con
Cartera

TOTAL 160 152,554,393



Nimero de VALOR EN

CONCEPTO personas | Distribuc. % | PESOS() | DISTRIBUCION %
APORTES SOCIALES A 31 DE DICIEMBRE DE 2019

Asociados Activos 1,933" 4.28% 2,174 955,687 29.89%
Asociados Inactivos 43 208 95.72% 5,101,587,046 70.11%
Total Asociados 45141 100% 1276,542 733 100%
Asociados Habiles 855 44.23% 1493 768,358 68.68%
Asociados Inhabiles 1078 55.77% 681,187,329 31.32%
Total Asociados Activos 1933 100% 2,174 955,687 100%




7.RESUMEN DE COLOCACION - 2019

Namero de VALOR EN

CONCEPTO Operaciones | Distribuc. % PESOS ($) | DISTRIBUCION %
COLOCACION - ANOS 2010-2019

ANO 2010 181 5.57% 883,500,000 3.18%
ANO 2011 335 10.30%; 1,944,126,000 6.99%
ANO 2012 349 10.73%| 2,286,626,341 8.22%
ANO 2013 408 12.55%; 2,805,262,590 10.08%
ANO 2014 390 11.99%; 3,128,802,355 11.24%
ANO 2015 324 9.96%; 2,825,019,787 10.15%
ANO 2016 319 9.81% 3,458,980,000 12.43%
ANO 2017 346 10.64%; 3,502,494,000 12.59%
ANO 2018 337 10.36% 3,790,166,617 13.62%
ANO 2019 263 8.09%; 3,199,855,000 11.50%
Total colocacion Acumulada

2010-2019 3252 100%: 27,824,832,690 100%




Numero de VALOR EN

CONCEPTO Beneficiarios | Distribuc. % PESOS ($) | DISTRIBUCION %
BALANCE SOCIAL - ANO 2019

Fondo de Solidaridad 85 0,85% 11.503.800 9,68%
Fondo de Bienestar Social 9.086 90,65% 20.000.000 16,82%
Fondo de Educacién 710 7,08% 59.196.606 49,79%
Fondo Auxilios Educativos 101 1,01% 20.000.000 16,82%
Fondo Vida 41 0,41% 8.200.000 6,90%
TOTAL ANO 2019 10.023 100% 118.900.406 100%
ACUMULADO

Fondo de Solidaridad 45.940 36,44% 107.223.283 11,07%
Fondo de Bienestar Social 23.983 19,03% 172.506.518 17,81%
Fondo de Educacion 55.073 43,69% 436.401.031 45,07%
Fondo Auxilios Educativos 756 0,60% 169.308.426 17,48%
Fondo Vida 304 0,24% 82.903.160 8,56%
TOTAL ACUMULADO 126.056 100% 968.342.418 100,0%




,:/Q\ 8.1 RESUMEN BALANCE SOCIAL — ANO 2019 Y
s ACUMULADO

= FONDO BENEFICI | INVERSION | BENEFICIA | INVERSION |u=

SOCIAL ARIOS ANO 2019 RIOS ACUMULADO

ANO2019 | (ENPESOS) | ACUMULA | (EN PESOS)
DO

FONDO DE 710 $59.196.606 55.073 $436.401.031

EDUCACION

FONDO DE 9.086 $20.000.000 23.983 $172.506.518

BIENESTAR

FONDO VIDA 41 $8.200.000 304 $82.903.160

FONDO 101 $20.000.000 756 $169.308.426

AUXILIOS

EDUCATIVOS

FONDO DE 85 $11.503.800 45.940 $107.223.283

SOLIDARIDAD

TOTAL 10.023 $118.900.406 126.050 $968.342.418
FONDOS



9. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
— ANO 2019

CREDITOS APROBADOS EN COMITES DE CONSEIO

Ano 2019 Ano 2018 TOTAL 2019-2018

L inea

No. Monto$ No. Monto$ Total Monto $
Créditos
CONSUMO 53 699.300.000 01 1.180.100.000 144 1,879,400,000
COMERCIAL 0 0 2 96.000.000 2 96.000.000
VIVIENDA 8 387.900.000 8 390.566.617 16 778.466.617
TOTAL 61 1.087.200.000 101 1.666.666.617 162 5753 866.617



10. RESUMEN DE GESTION FINANCIERA
(millones de S)

COLOCACION DE , ,
~ PROYECCION EJECUCION NIVEL
CREDITOS CUMPLIM.%
EN MILLONES $ 3,200.0 3199.9]  100.0%

EN MILLONES $

.-"-.-.-..--.-
.-._.__.-'"'-.- ___.-"'
3,000 17
.-"-..-..- .-"--.-.
3,000 .~
.-""-.- __.-"'-'.-
3,199.9 1 7
3,199.9 1
A~ -
31998
~ | -

3,199.8 S -

PROYECCION EJECUCION

o NUMERO DE CREDITOS COLOCADOS ANO 2019: 263 .




11. RESUMEN DE GESTION FINANCIERA
(millones de S)

RECUPERACION ,
B PRESUPUESTO |EJECUCIONEN|  NIVEL
CARTERA ANO 2019 |ENMILLONES$| MILLONES $ | CUMPLIM.%
CARTERA NUEVA $ 5,250 $ 4,807 91.6%
CARTERA ANTERIOR $ 127 $ 167 131.4%
CARTERA TOTAL RECUPERADA $5,377 $4,974 92.5%
RECUPERACION CARTERA - ANO 2019
.-"-.---..-.....-
$6,000 1
$5000 1
$4000
$3,000
$2000
$1,000 .

PRESUPUESTO EN EJECUCION EN
e MILLONES $ MILLONES $




12. RESUMEN DE GESTION FINANCIERA
(millones de S)

CARTERA TOTAL Y VENCIDA - ANOS 2019-2018

VARIACION
CONCEPTO ANO 2019 ANO 2018 2019-2018
CARTERA TOTAL 7,358,586,187 7,554,944,687| -196,358,500
CARTERA VENCIDA 296,492,321 329,446,181 -32,953,860
INDICADOR DE CARTERA VENCIDA 4.03% 4.36% -0.33%
DETERIORO CARTERA -185,383,313 -182,863,499
10,000,000,000 340,000,000
330,000,000
. 320,000,000
2
5,000,000,000 - 8 310,000,000
&
300,000,000
290,000,000 l
0 - 280,000,000
ANO 2019 ANO 2018 ANO 2019 ANO 2018

® Titulo del eje Titulo del eje Y




13. RESUMEN DE GESTION FINANCIERA
(millones de S)

GASTOS
ADMINISTRATIVOS NIVEL
ANO 2019 PRESUPUESTO | EJECUCION | CUMPLIM.%
BENEFICIOS A EMPLEADOS
(GASTOS DE PERSONAL) $ 1,328 $ 902 67.9%
GASTOS GENERALES $ 962 $ 625 65.0%
OTROS GASTOS $ 122 $ 4 3.2%
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS $2,413 $ 1,531 63.5%

GASTOS ADMINISTRATIVOS

ANO 2019

n $ 1,500
Q B PRESUPUESTO
Ll ~
a M EJECUCION
a $ 1,000
v
[V W]
2
(@)
= $ 500
=
SO

BENEFICIOS A EMPLEADOS GASTOS GENERALES
° (GASTOS DE PERSONAL)




14. RESUMEN DE GESTION FINANCIERA
(millones de S)

PROYECCION EJECUTADO
GASTOS GASTOS

PROYECCION EJECUTADO NIVEL ADMINISTRAT ADMINISTRA NIVEL
CONCEPTO INGRESOS INGRESOS CUMPLIM.% IVOS TIVOS CUMPLIM.%
TOTALES 2.427 1.998 82,3% 2.413 1.531 63,5%

RESULTADOS PRESUPUESTALESEN MILLONES S
EJECUTADO GASTOS ADMINISTRATIVOS ﬁ $1.531

PROYECCION GASTOS ADMINISTRATIVOS §2413

e1ECUTADO INGRESOS [ s 1998

PROYECCION INGRESOS $2.427

T T

500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000

o




SAL DO DE CARTERA PROYECCION EJECUCION A

A DICIEMBRE DICIEMBRE CUMPLIMIE

15. RESUMEN DE ESTRUCTURA FINANCIERA
(millones de S)

EN MILLONES $ DE 2019 DE 2019 NTO %

COMERCIAL 862 280 32.54%
CONSUMO 6,252 5,372 85.93%
VIVIENDA 957 1,706 178.37%
CONSOLIDADO 8,070 7,359 91.18%
() DETERIORO -296 -185 62.60%
(+) INTERESES Y OTROS 79 82 103.47%
CARTERA NETA 7,853 7,255 92.39%

8,000

6,000

4,000

2,000

o)

COMERCIAL CONSUMO

B PROYECCION A DICIEMBRE DE 2019

CARTERA
NETA

VIVIENDA

EJECUCION A DICIEMBRE DE 2019




16. RESUMEN DE ESTRUCTURA FINANCIERA
(millones de S)

PROYECCION A EJECUCION A
ESTRUCTURA FINANCIERA| piciIEMBREDE DICIEMBRE DE CUMPLIMIEN
EN MILLONES $ 2019 2019 TO %
ACTIVO 16,483 15,582 94.5%
PASIVO 3,861 2,995 77.6%
PATRIMONIO 12,622 12,587 99.7%
PASIVO + PATRIMONIO 16,483 15,582 94.5%

PROYECCION 2019 EJECUCION 2019




18. PROPUESTAS PRESENTADAS EN ASAMBLEA
GENERAL DE DELEGADOS PARA DECISION DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION

OI’ONNE__'

Delegados Adalberto RiosIncrementar el porcentaje No Aprobada La Dra. Angela informa que teniendo

de los recursos destinados en cuenta el concepto de la

Fondo de solidaridad, con Superintendencia de Economia

el fin de poder atender Solidaria Supersolidaria, que dice:
otras necesidades de los “Estos fondos se crean inicamente con
afiliados. Asi mismo los excedentes del ejercicio anterior”.
disponer de algunos No se deben apropiar recursos de los
recursos para las excedentes mensuales de la
integraciones que Cooperativa.

anualmente se hacian y

que por falta de recursos El Dr. Herminsul manifiesta que

no se han vuelto a realizar. teniendo en cuenta que este afio, se

apropio la suma de $9.866.101 de los
excedentes del afio 2018, y son
superiores a los del afio pasado, lo mas
posible es que alcance para girar los
auxilios aprobados, de igual manera las
integraciones se tienen presupuestadas
para llevarlas a cabo este ano, por tal
motivo, se somete a consideracion y
aprobacion, continuar con los fondos
como se viene trabajando.



18. PROPUESTAS PRESENTADAS EN ASAMBLEA
GENERAL DE DELEGADOS PARA DECISION DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION

Delegada Herleyda Se retomen las Aprobada La Dra. Angela manifiesta

Velandia, se retomen las  integraciones con los que estan pendientes dos

integraciones con los asociados, con salidas a jornadas de integracion

asociados, con salidas a lugares de recreacion. paralos dias 5 y 12 de

lugares de recreacion. julio del presente ano, en
el Centro Recreacional de
Comfenalco.

El Presidente del Consejo
somete a consideracion y
aprobacion realizar las
dos jornadas de
integracion y los gastos
derivados de estas
jornadas se lleven por los
rubros de fondo de
bienestar y reuniones

Continta..




18. PROPUESTAS PRESENTADAS EN ASAMBLEA
GENERAL DE DELEGADOS PARA DECISION DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION

__PROPONENE | PROPUESTA | DECSON | _ARGUMENIO

Delegado Cesar Garcia Mirar cdmo se retienen =~ No Aprobada El Dr. Herminsul, comenta que los
los aportes, motivacion aportes no se pueden retener y que
para que los asociados no existen varios agentes motivacionales
se retiren y se entregue un para los asociados como son las
detalle al fin de afio si hay. capacitaciones, las jornadas de

integracion que se aprobaron y el
otorgamiento de auxilios. De igual
manera propone que de los valores
que se apropien en el ano para el
fondo de bienestar se obsequie un
detalle para los asociados que se
encuentren al dia, con sus
obligaciones con la Cooperativa.

El Presidente del Consejo somete a
consideracion y aprobacion la
propuesta de entregar un detalle a
final de ano para cada asociado que se
encuentre al dia con las obligaciones
con la Cooperativa, con cargo al rubro
del fondo de bienestar social. Los

miembros del Consejo aprueban por
unanimidad la propuesta. m




18. PROPUESTAS PRESENTADAS EN ASAMBLEA
GENERAL DE DELEGADOS PARA DECISION DEL

CONSEJO DE ADMINISTRACION

___ PROPONENE | PROPUESIA [ DECSON | _ARGUMENIO

Delegado Victor
Bobadilla

Que se eleve a $500.000 el
auxilio funerario, entregar
a una persona $200.000
como auxilio funerario es
irrisorio.

No Aprobada

El Presidente hace claridad que los
auxilios funerarios se otorgan de
acuerdo a la disponibilidad de recursos
del Fondo de Solidaridad y el
reglamento establece unos valores para
pago, hasta tres (3) salarios minimos
legales vigentes, los giros se han
efectuado dentro del rango solicitado, y
dependen de la disponibilidad de
recursos.

El sefior Rafael Peluffo dice que
incrementar en $50.000, el valor del
auxilio aprobado.

El sefior Luis Gonzaga manifiesta que
teniendo en cuenta el volumen de los
asociados que solicitan auxilios y los
recursos son escasos, por ahora no
deberia hacerse incremento, cuando
hayan mas recursos, se puede evaluar la

posibilidad.




0NN (@ (0)N P00 tianere) @ Principal: Yenny Rodriguez Arango
SR ERRIOR DI R IARITIEAVEEOMY @ Suplente: Yerson Saavedra Sosa

¢ Avance implementacion SARLAFT
e Identificacion Factores de Riesgo

113100100 90):R N O Y PN@ (ONER « Reportes UIAF: Operaciones Sospechosas e
Inusuales

e Control de Listas Vinculantes

o ACTUALIZACION SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE RIESGOS DE LAVADO DE

ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO
DOCUMENTOS EXPEDIDOS — SARLAFT

e MANUAL DE IMPLEMENTACION DEL SARLAFT

e ADICION SARLAFT AL MANUAL DE CONTROL
INTERNO Y DE GESTION




SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SG-SST — ANO 2019

DOCUMENTOS:
* Plan Anual de Trabajo

* Identificacion Estandares
Minimos de SG SST

* Actualizacion SG SST

* Reglamento de Higiene y
eguridad Industrial

ACTIVIDADES:
* Capacitaciones y Simulacros
* Brigadas y Comités

* Reuniones

* Inspeccion Puestos de Trabajo

* Exdmenes ocupacionales




21. BASE SOCIAL COOPERATIVA

ASOCIADOS REACTIVADOS, NUEVOS Y RETIRADOS — ANO 2019

Asociados a Diciembre de 2018

(+) Ingreso Asociados Nuevos Ano 2019

(-) Retiros Transferencias

(-) Retiros Cesiones

(-) Retiros Asociados Antiguos

(-) Retiros por Cruce y Compensaciones

(-) Retiros Asociados Nuevos

(-) Retiros Voluntarios a Cuenta Pasiva

(-) Fallecidos llevados a la Cuenta Contable

Asociados a Diciembre de 2019
* Asociados Habiles a 23 de Enero de 2019:
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DELEGADOS

.=23. ASOCIADOS HABILES PARA ELECCION

PARTICIPACION ASOCIADOS HABILES COOPERAMOS ELECCION DE DELEGADOS

ANO 2020 ANO 2018
MUNICIPIO  |HABILES ZSEE':NUTZ'SE DZt:;frI)I;s PARTICIPACION | DELEGADOS | HABILES Tg’;i':NUTﬂfr DZ:::[';S PARTICIPACION |DELEGADOS
IBAGUE 343 37.73% 156 45.48% 41 347 38.17% 188 54.18% 38
MARIQUITA 120 13.20% 70 58.33% 15 147 16.17% 78 53.06% 16
ESPINAL 161 17.71% 73 45.34% 19 180 19.80% 76 42.22% 20
SALDANA 77 8.47% 53 68.83% 10 91 10.01% 57 62.64% 10
PURIFICACION | 120 13.20% 75 62.50% 15 144 15.84% 61 42.36% 16
TOTAL 821 90.32% 427 100 909 100.00% 460 100
o o




COOPERAMOS
COOPERATIVA MULTIACTIVA
DE APORTE Y CREDITO

MUCHAYS GRACIAS



